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Verwaltungsfachangestellter 
(m/w/d)

Wenn du dich für die Ausbildung als Verwaltungsfachangestellter  
entscheidest, wird dir eine interessante und vielseitige praktische  
Ausbildung geboten. Während deiner Ausbildung wirst du in allen  
Ämtern und Abteilungen der Stadt Blumberg eingesetzt.
Zum Aufgabenfeld gehören zum Beispiel:
• Bearbeitung von Bauanträgen
• Aufgaben im Sozialhilfebereich
• Ausstellen von Ausweisen und Reisepässen
• Gewerbesteuerangelegenheiten
• Personalsachbearbeitung
• Rechnungswesen
und noch vieles mehr!

Voraussetzung

Du solltest mindestens einen guten Hauptschulabschluss vorweisen 
können.

Gutes Allgemeinwissen in den Bereichen Deutsch, Gemeinschaftskunde 
und Mathematik sowie in den gängigen MS- Office-Programmen.

Offenheit, Aufgeschlossenheit sowie kommunalpolitisches Interesse 
sind von Vorteil.

Dauer der Ausbildung

Die Ausbildung dauert in der Regel 3 Jahre und kann bei Realschulab-
gängern auf 2,5 Jahre verkürzt werden. 
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Ablauf der Ausbildung

• Praktische Ausbildung bei der Stadt Blumberg
• Besuch der Berufsschule während der ersten beiden Ausbildungsjahre

im Blockunterricht in Villingen
• Besuch des Lehrgangs zur Vorbereitung auf die Abschlussprüfung

an einer Verwaltungsschule in den letzten vier Monaten der Ausbil-
dungszeit.

Wie hoch ist die Vergütung

Gemäß § 8 TVAöD ab dem 01. April 2022 für das
1. Ausbildungsjahr 1.068,26 € 
2. Ausbildungsjahr 1.118,20 € 
3. Ausbildungsjahr 1.164,02 €

Wöchentliche Arbeitszeit

Die durchschnittliche wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden.

Urlaubsanspruch

30 Urlaubstage

Verwaltungsfachangestellter 
(m/w/d)
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Bachelor of Arts,
Puplic Management (M/W/D)

Voraussetzungen

Fachhochschulreife oder Abitur sowie erfolgreich bestandener 
Studierfähigkeitstest an einer der beiden Hochschulen.

Die Bewerbung ist ausschließlich online an der Hochschule Kehl oder 
Ludwigsburg möglich. Weitere Informationen zu diesem Studiengang 
sowie zum Zulassungsverfahren findest du unter www.hs-kehl.de

Dauer des Studiums

Das Studium dauert insgesamt 3 ½ Jahre.

Ablauf des Studiums

• Einführungspraktikum (6 Monate) bei einem Bürgermeisteramt,
Gemeindeverwaltungsverband oder Landratsamt.

• Grundlagenstudium (3 Semester) mit Lehrveranstaltungen, z. B. in
Rechtswissenschaft oder Finanzwirtschaft.

• Praxisjahr im Vorbereitungsdienst mit Wahlmöglichkeiten in der
öffentlichen Verwaltung im In- und Ausland sowie in öffentli-
chen und privaten Unternehmen mit öffentlichen Aufgaben.
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• Vertiefungsstudium (1 Semester) mit Schwerpunkten in den Berei-
chen:

• Leistungsverwaltung
• Ordnungsverwaltung
• Umwelt- und Planungsrecht
• Wirtschaft und Finanzen
• Kommunalpolitik
• öffentliche Betriebe und Krankenhausmanagement
• Informationstechnik und Management
• Personal und Organisation

Wo kann man ausgebildet werden

In Bürgermeisterämtern, Gemeindeverwaltungen, Landratsämtern,  
Regierungspräsidien, Ministerien oder anderen öffentlichen Einrich-
tungen.

Wie hoch ist die Vergütung

Die monatlichen Anwärterbezüge liegen derzeit im gehobenen Dienst 
bei ca. 1.300,00 € brutto.

Wöchentliche Arbeitszeit

In den Fachhochschulen je nach Stundenplan und in der praktischen 
Ausbildung 41 Stunden pro Woche.

Bachelor of Arts,
Puplic Management (M/W/D)
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Urlaubsanspruch

30 Urlaubstage

Nach dem Studium

Nach Beendigung des Studiums bestehen vielfältige Möglichkeiten, in 
gehobenen oder führenden Positionen tätig zu werden.

Bachelor of Arts,
Puplic Management (M/W/D)
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Kauffrau für Tourismus 
und Freizeit (m/w/d)

Du hast ein gutes Gespür für den Umgang mit Menschen?
Du bist eine kontakt- und einsatzfreudige Persönlichkeit?

Dann ist eine Ausbildung als Kauffrau/Kaufmann für Tourismus und 
Freizeit genau richtig.

Kaufleute für Tourismus und Freizeit beraten und informieren Kunden 
über touristische Leistungen und Attraktionen. Sie organisieren Veran-
staltungen und setzen Verkaufs- und Marketingkonzepte zur Förderung 
des regionalen Tourismus um.

Voraussetzungen

Mittlere Reife

Offenheit und Kreativität, sowie Flexibilität und Organisationstalent 
sind von Vorteil.

Dauer der Ausbildung

Die Ausbildung dauert in der Regel 3 Jahre.

Ablauf der Ausbildung

• Praktische Ausbildung bei der Stadt Blumberg
• Besuch der Berufsschule während des ersten Ausbildungsjahres in

Villingen, im 2. und 3. Ausbildungsjahr in Singen
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Kauffrau für Tourismus 
und Freizeit (m/w/d)

Wie hoch ist die Vergütung

Gemäß § 8 TVAöD ab dem 01. April 2022 für das

1. Ausbildungsjahr
2. Ausbildungsjahr
3. Ausbildungsjahr

1.068,26 € 
1.118,20 € 
1.164,02 €

Wöchentliche Arbeitszeit

Die durchschnittliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden pro Woche.

Urlaubsanspruch

30 Urlaubstage
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Umwelttechnologe für 
Wasserversorgung

 (m/w/d)

Wenn Wasser dein Element und Technik kein Fremdwort für dich 
ist, dann lass dich doch als Umwelttechnologe für 
Wasserversorgung ausbilden!

Als angehender Umwelttechnologe für sorgst du für sauberes 
Trinkwasser. Dazu  gehört auch die Steuerung und Regelung der 
Wasserversorgungs-- und Gewinnungsanlagen. Du nimmst Proben 
und prüfst die Wasserquali-tät. Zudem verlegst du 
Versorgungsleitungen und setzt Pumpen, Netze und Anlagen instand.

Voraussetzungen

Hauptschulabschluss

Dauer der Ausbildung

Die Ausbildung dauert in der Regel 3 Jahre.

Ablauf der Ausbildung

• Praktische Ausbildung bei der Stadt Blumberg
• Besuch der Berufsschule in Form von Blockunterricht an der

Kerschensteinerschule in Stuttgart
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Wie hoch ist die Vergütung

Gemäß § 8 TVAöD ab dem 01. April 2022 für das

1. Ausbildungsjahr
2. Ausbildungsjahr
3. Ausbildungsjahr

1.068,26 € 
1.118,20 € 
1.164,02 €

Wöchentliche Arbeitszeit

Die durchschnittliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden pro Woche.

Urlaubsanspruch

30 Urlaubstage

Umwelttechnologe für 
Wasserversorgung 

 (m/w/d)
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Forstwirt (m/w/d)

Du bist kein Bürotyp?

Die Tätigkeit im Wald ist sehr abwechslungsreich, da du ständig den  
Einsatzort wechselst. Wer jetzt denkt, ein Forstwirt müsste nur Bäume 
fällen, der liegt falsch. Zu den Aufgaben eines Forstwirtes gehören auch 
Walderneuerung sowie Wald- bzw. Naturschutz und Landschaftspflege. 
Das heißt: Pflanzen setzen, Pflege der Naturverjüngung, Maßnahmen  
gegen Waldschädlinge. 

Wenn du also sehr naturverbunden bist und körperliche Arbeit für 
dich kein Problem darstellt, dann ist der Beruf als Forstwirt genau das  
Richtige für dich.

Voraussetzungen

Hauptschulabschluss

Dauer der Ausbildung

Die Ausbildung dauert in der Regel 3 Jahre.

Ablauf der Ausbildung

• Praktische Ausbildung im Stadtwald Blumberg in den jeweiligen
Forstbezirken

• Theoretische Ausbildung in Form von Blockunterricht in der Berufs-
schule am Forstlichen Ausbildungszentrum Gengenbach
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Forstwirt (m/w/d)

Wie hoch ist die Vergütung

Gemäß § 8 TVAöD ab dem 01. April 2022 für das

1. Ausbildungsjahr
2. Ausbildungsjahr
3. Ausbildungsjahr

1.068,26 € 
1.118,20 € 
1.164,02 €

Wöchentliche Arbeitszeit

Die durchschnittliche wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden.

Urlaubsanspruch

30 Urlaubstage
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Umwelttechnologe für 
Abwasserbewirtschaftung 

 (m/w/d)

Überall, wo Abwasser anfällt, muss es gereinigt werden. Dies geschieht 
mit einem sehr hohen technischen Aufwand. Es ist die Aufgabe 
eines Umwelttechnologen für Abwasserbewirtschaftung, diese 
Technik zu kontrollieren und zu steuern. Die Umwelttechnologen

• planen, überwachen, steuern und dokumentieren die Prozessabläufe
• führen Messungen durch und analysieren Abwasser- und Klär-

schlammproben
• inspizieren und warten Maschinen, Rohrleitungssysteme und bauli-

che Anlagen und halten diese instand
• kennen die Gefahren im Umgang mit elektrischem Strom und führen

elektrotechnische Arbeiten aus und vieles mehr!

Voraussetzungen

Hauptschulabschluss

Dauer der Ausbildung

Die Ausbildung dauert in der Regel 3 Jahre.

Ablauf der Ausbildung

Die praktische Ausbildung findet im Ausbildungsbetrieb  (Kläranlage 
und Labor) zum Teil auch im Freien (Kanalnetz  und –bauwerke) statt.
Die theoretische Ausbildung findet in Form von Blockunterricht an der 
Kerschensteinerschule in Stuttgart statt.
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Wie hoch ist die Vergütung

Gemäß § 8 TVAöD ab dem 01. April 2022 für das

1. Ausbildungsjahr
2. Ausbildungsjahr
3. Ausbildungsjahr

1.068,26 € 
1.118,20 € 
1.164,02 €

Wöchentliche Arbeitszeit

Die durchschnittliche wöchentliche  Arbeitszeit beträgt 39 Stunden.

Urlaubsanspruch

30 Urlaubstage

Umwelttechnologe für 
Abwasserbewirtschaftung 

 (m/w/d)
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ERZIEHER (m/w/d)

Die Stadt Blumberg bietet Stellen für 
• Vorpraktikanten sowie
• Anerkennungspraktikanten

In unseren städtischen Einrichtungen wird sowohl das Vorpraktikum 
als auch das Berufspraktikum im Anerkennungsjahr angeboten. Beide 
Praktika umfassen jeweils ein Jahr und sind Voraussetzung für die wei-
tere Ausbildung bzw. für den Berufsabschluss als Erzieher/in.

Vorpraktikum

Während des Vorpraktikums lernst du die vielfältigen Aufgaben der/
des Erziehers/in kennen und kannst durch die Arbeit mit den Kindern 
deine pädagogischen Fähigkeiten einschätzen und deine Eignung für 
diesen Beruf besser beurteilen.

Anerkennungspraktikum

Das Anerkennungsjahr bildet das Abschlussjahr im Rahmen der Aus-bil-
dung zum/r staatlich anerkannten Erzieher/in. 

Voraussetzungen

Mittlere Reife
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Dauer der Ausbildung

1. Jahr:  Einjähriges Berufskolleg für Praktikanten
2. und 3. Jahr:  Zweijähriges Berufskolleg für Sozialpädagogik
4. Jahr: Anerkennungsjahr

Ablauf der Ausbildung

Die Praktikanten werden in den städtischen Kindergärten in Epfen- 
hofen, Hondingen und in Blumberg im Sophie-Scholl-Kindergarten  
sowie in der Kita Stadtwerge eingesetzt.

Wie hoch ist die Vergütung

Im Anerkennungsjahr		  1.652,02 €

Wöchentliche Arbeitszeit

Die durchschnittliche Arbeitszeit 
beträgt 39 Stunden pro Woche.

Urlaubsanspruch

30 Urlaubstage

ERZIEHER (m/w/d)

© fotolia.com
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Praxisintegrierte Ausbildung zum 
Erzieher (PIA) 

 (m/w/d)

Die dreijährige praxisintegrierte Ausbildung bietet durch die enge  
Verzahnung von Theorie und Praxis eine fundierte Ausbildung. Diese 
gliedert sich in theoretische und praktische Ausbildungsteile verteilt  
auf 3 Unterrichtstage und 2 Praxistage pro Woche. 

Der theoretische Teil findet in einer Fachschule für Sozialpädagogik 
statt. 
Der praktische Teil findet in den Kindergärten, in der Kleinkindbetreu-
ung sowie der Ganztagesgrundschule Blumberg statt. 

Die praxisintegrierte Ausbildung wird nach TVAöD-Pflege vergütet.

Nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung wird die Berufsbezeich-
nung „Staatlich anerkannte/-r Erzieher/-in“ erworben. 

Voraussetzungen:

Mittlere Reife und Abschluss der einjährigen Berufskollegs für  
Praktikanten 

oder

Fachhochschulreife/Abitur  und ein 6-wöchiges Praktikum in einer  
sozialpädagogischen Einrichtung

Weitere Zugangsmöglichkeiten kannst du an einer Fachschule für  
Sozialpädagogik erfragen.
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Dauer der Ausbildung

Die Ausbildung dauert in der Regel 3 Jahre.

Ablauf der Ausbildung

Die Auszubildenden werden in den städtischen Kindergärten in 
Epfenhofen, Hondingen und in Blumberg im Sophie-Scholl-Kindergar-
ten eingesetzt. Ebenso ist ein Einsatz in der Kita Stadtzwerge  und in der 
Ganztagesgrundschule Blumberg eingeplant.

Wie hoch ist die Vergütung

Gemäß § 8 TVAöD-Pflege ab dem 01. April 2022 für das

1. Ausbildungsjahr
2. Ausbildungsjahr
3. Ausbildungsjahr

1.190,69 € 
1.252,07 € 
1.353,38 €

Wöchentliche Arbeitszeit

Die durchschnittliche wöchentliche  
Arbeitszeit beträgt 39 Stunden.

Urlaubsanspruch

30 Urlaubstage

Praxisintegrierte Ausbildun zum 
Erzieher (PIA) 

 (m/w/d)

©Fotolia_Sergey Novikov 
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Freiwilliges 
Soziales Jahr 

 (m/w/d)

Du möchtest ein Freiwilliges 
Soziales Jahr beginnen?	

Die Stadt Blumberg bietet an der Grund- und Werkrealschule Eichberg 
die Ganztagsgrundschule in Wahlform an. Komplettiert wird dieses  
Angebot durch das städtische Konzept der Schulkind- und Ferienbe-
treuung. 

Für diesen Bereich bietet die Stadt Blumberg unter der Trägerschaft des 
Wohlfahrtswerks Baden-Württemberg Stellen an für ein 

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

Die Bewerber für diese Stelle sollten volljährig sein.

Dauer

In der Regel vom 1. September bis 31. August 

Wie hoch ist die Vergütung

320 € monatliches Taschengeld, zuzüglich Fahrt- und 
Verpflegungskostenpauschale 100 €

Fortbildungen

25 Seminartage
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Wöchentliche Arbeitszeit

Die durchschnittliche wöchentliche  Arbeitszeit beträgt 39 Stunden.

Urlaubsanspruch

30 Urlaubstage

Nähere Infos erhältst du beim Wohlfahrtswerk
unter www.wohlfahrtswerk.de

Freiwilliges 
Soziales Jahr 

 (m/w/d)

© Shmel_Fotolia  
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Kontakt zur Stadt Blumberg

Stadt Blumberg
Hauptstraße 97
78176 Blumberg
Tel.:  0 77 02 / 51 0
Fax.: 0 77 02 / 51 105

www.stadt-blumberg.de
www.sauschwaenzlebahn.de

Cordula Sprengart
Tel.: 07702 51-124
Mail: cordula.sprengart@

 stadt-blumberg.de 
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